
DER 360° BLICK AUF IHR 
ENTGELTMANAGEMENT:

I.B.E. 
UNTERNEHMENSKUNDENCENTER



Mehr Zeit fürs Wesentliche durch effizientes Entgeltmanagement: 
KOMMUNIKATION, ADMINISTRATION, ÄNDERUNGEN, ERGEBNISSE - auf 
Knopfdruck.
Ein Highlight für unsere Unternehmenskunden und beim Honorar immer inklusive: Das I.B.E. Online
Unternehmenskundencenter. Wie beim Online-Banking gewinnen Sie hier einen schnellen und umfassenden Überblick
über Ihr komplettes Entgeltmanagement: Im gesicherten Bereich des Unternehmenskundencenters finden Sie alle mit
den Arbeitnehmern zur Entgeltgestaltung ausgefertigten Vertragsunterlagen, die individuellen Arbeitnehmerdaten zur
Nutzung von Vergütungsbausteinen innerhalb des betrieblichen Entgeltmanagements und die systemrelevanten
Rechnungen. Darüber hinaus haben Sie tagesaktuelle betriebswirtschaftliche Auswertungen pro Mitarbeiter und für das
gesamte Unternehmen. Das Kundencenter bietet zusätzlich die Möglichkeit direkt unterschiedlichste Prozesse zu
Geschäftsvorfällen anzustoßen und gezielt Informationen abzurufen. Es steht Ihnen von jedem Ort aus zur Verfügung –
und das kostenlos!
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Startseite
Bei jedem Login sehen Sie sofort die Werte aus dem aktuellen Monat
und

und
die Gesamtübersicht seit Systemeinführung. Diese umfasst:

- Nettoplus aller Arbeitnehmer
- Personalkostenauswirkung aller Arbeitnehmer
- Nettoplus entspricht einer Lohnerhöhung von
- Lohnerhöhung entspricht zusätzlichen Personalkosten

Nach diesen Werten finden Sie eine Quotenübersicht zu den
teilnehmenden Arbeitnehmern.
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Übersicht Arbeitnehmer
Hier finden Sie alle am betrieblichen Entgeltmanagement teilnehmende
Arbeitnehmer. Diese können Sie sortieren nach:

Firmenname, Vorname, Nachname und Personalnummer

zur Einzelansicht des Arbeitnehmers

zu Mitarbeiter bearbeiten

hier können Sie uns neu eingestellte Mitarbeiter
direkt melden, inkl. Auswahl Beratungswunsch

Einzelansicht Arbeitnehmer
Hier sehen Sie übersichtlich alle Nutzungseigenschaften pro
Arbeitnehmer:

- Nettoplus aktueller Monat und seit Beginn
- Personalkostenauswirkung aktueller Monat und seit Beginn
- Übersicht genutzte Bausteine
- Beginn einzelner Entgeltbausteine
- Auswahl ON TOP oder Wandlung
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Digitale Personalakte
Nimmt Ihr Arbeitnehmer an der Entgeltgestaltungsmaßnahme teil, 
hinterlegen wir für Sie alle notwendigen Zusatzvereinbarungen zum 
Arbeitsvertrag, die jährlichen Bestätigungen der einzelnen 
Entgeltbausteine wie z.B. Internetpauschale, Kindergartenkosten etc.. Sie 
können somit  jederzeit die Dokumente einsehen, egal von welchem Ort 
aus.

Ihr Unternehmen hat noch keine digitale Personalakte? 
Prima, hier können Sie kostenfrei Dokumente hochladen und somit eine 
eigene digitale Personalakte für jeden Arbeitnehmer anlegen.

Mitarbeiter verwalten/bearbeiten
Mit nur einem Mausklick können Sie je Arbeitnehmer Änderungen
durchführen. Alles weitere wie z.B. Anpassung zum Arbeitsvertrag,
Kartenerstellung etc., übernehmen wir für Sie, ohne zusätzliche Kosten.

stornieren

hinzufügen

über Baustein informieren
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Mitarbeiter verwalten/bearbeiten
Hier können Sie Mitarbeiter komplett bearbeiten, mit nur einen 
Mausklick bei:

- Beendigung des Arbeitsverhältnisses 
- Wiederinkraftsetzung des Arbeitsverhältnisses
- Namensänderung (Nachname)
- Beitragsfreistellung der Entgeltoptimierung
- Adressänderung
- Wechsel innerhalb des Konzerns

Rechnungen einsehen
Einfache Abrechnung: Sie erhalten eine Sammelrechnung mit allen
Leistungen und haben nur uns als Ansprechpartner. Höchste Transparenz
zu den abgerechneten Leistungen inklusive Einzelfallaufstellungen.

Sämtliche Rechnungen werden dauerhaft für Sie hinterlegt und können
als Download jederzeit eingesehen werden.
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Buchungsvorschläge
Hier finden Sie die Übersicht aller Buchungsvorschläge.

Diese können Sie sortieren nach, Firmenname, Monat und Jahr.

Sämtliche Buchungsvorschläge werden dauerhaft hinterlegt und können 
von Ihnen als Download jederzeit eingesehen werden.

Gut beraten in wenigen Minuten
Sie möchten erfahren wie Sie das Unternehmenskundencenter optimal für Ihre 

Unternehmensziele einsetzen können?

Wir unterstützen unsere Kunden bei der individuellen Umsetzung und beraten Sie gerne.



Die persönliche 
Kommunikation von 
Mensch zu Mensch 
ist unersetzlich.

Auch im
21. Jahrhundert

I.B.E. Institut für betriebliches 
Entgeltmanagement GmbH
Marienstr. 14-16
80331 München

Tel.: 089 - 1250 122 - 10
Mail:  info@institut-be.de
Web: www.institut-be.de
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